Ordentliche Hauptversammlung der ProSiebenSat.1 Media SE am 20. Mai 2026

Bericht des Vorstands gemaR §§ 71 Abs. 1 Nr. 8 Satz 5, 186 Abs. 4
Satz 2 AktG zu Tagesordnungspunkt 14

Der Vorstand erstattet den nachfolgenden schriftlichen Bericht Uber die Grunde fur die unter
Tagesordnungspunkt 14 der fir den 20. Mai 2026 einberufenen Hauptversammlung der
ProSiebenSat.1 Media SE (auch ,Gesellschaft‘) vorgesehene Erméachtigung des Vorstands
zum Erwerb und zur Verwendung eigener Aktien mit der Moglichkeit des Ausschlusses des
Bezugsrechts.

l. Historie

Die Gesellschaft wurde zuletzt durch Beschluss der Hauptversammlung vom 12. Juni 2019 zu
den Tagesordnungspunkten 8 und 9 gemall § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG zum Erwerb eigener
Aktien bzw. zum Erwerb eigener Aktien unter Einsatz von Derivaten erméachtigt. Diese
Ermachtigungen, von denen kein Gebrauch gemacht wurde, sind am 11. Juni 2024
ausgelaufen. Die Ermachtigung zum Erwerb und zur Verwendung eigener Aktien soll nun
durch eine neue Ermachtigung ersetzt werden. Vor diesem Hintergrund schlagen Vorstand
und Aufsichtsrat der Hauptversammlung der Gesellschaft die Erteilung einer neuen
Ermachtigung des Vorstands zum Erwerb und zur Verwendung eigener Aktien, auch unter
Ausschluss des Bezugsrechts, vor (,Ermachtigung 2026“).

Il Umfang, Laufzeit, Zweck und Erwerbswege

Mit der Ermachtigung 2026 soll es dem Vorstand fur funf Jahre, also bis zum Ablauf des
19. Mai 2031, mdglich sein, mit Zustimmung des Aufsichtsrats eigene Aktien im Umfang von
bis zu 10 % des zum Zeitpunkt der Erteilung der Ermachtigung oder — falls dieser Wert geringer
ist — des zum Zeitpunkt der Auslbung der Ermachtigung bestehenden Grundkapitals zu
erwerben. Damit soll der Vorstand dem Umfang nach den gesetzlichen Rahmen fur solche
Ermachtigungen ausschopfen kdnnen. Auch die Laufzeit der Ermachtigung 2026 orientiert sich
entsprechend Ublicher Praxis an der gesetzlich vorgesehenen Héchstlaufzeit von funf Jahren
(§ 71 Abs. 1 Nr.8 Satz1 AktG). Dabei durfen auf die aufgrund der Ermachtigung 2026
erworbenen Aktien zusammen mit etwaigen anderen Aktien der Gesellschaft, die die
Gesellschaft bereits erworben hat und noch besitzt oder die ihr nach den §§ 71a ff. AktG
zuzurechnen sind, nach § 71 Abs. 2 Satz 1 AktG zu keinem Zeitpunkt mehr als 10 % des
jeweiligen Grundkapitals entfallen.



Die Ermachtigung 2026 kann zu jedem gesetzlich zulassigen Zweck ausgeubt werden. Der
Erwerb zum Zweck des Handels in eigenen Aktien ist dagegen ausgeschlossen. Die
Ermachtigung kann dabei vollstandig oder in Teilen, ein- oder mehrmalig, durch die
Gesellschaft oder durch von ihr abhangige oder in ihrem Mehrheitsbesitz stehende
Unternehmen ausgelibt werden; ferner kann sie auch durch Dritte ausgeubt werden, die fir
Rechnung der Gesellschaft oder fiir Rechnung der abhangigen oder in Mehrheitsbesitz der
Gesellschaft stehenden Unternehmen handeln.

Der Aktienerwerb kann nach Wahl des Vorstands (i) Uber die Borse, (ii) mittels eines an alle
Aktionar:innen gerichteten 6ffentlichen Kaufangebots und/oder (iii) mittels einer 6ffentlichen
Aufforderung zur Abgabe von Verkaufsofferten erfolgen (6ffentliches Kaufangebot und
offentliche Aufforderung zur Abgabe von Verkaufsofferten nachfolgend zusammenfassend
auch ,Offentliches Angebot").

lll. Gleichbehandlung und Abwicklung bei Offentlichen Angeboten

Bei dem Erwerb eigener Aktien ist der Grundsatz der Gleichbehandlung gemag § 53a AktG
zu wahren. Dem tragt der vorgeschlagene Erwerb der Aktien Uber die Borse oder durch ein
Offentliches Angebot Rechnung. Bei einem Offentlichen Angebot kann es dazu kommen, dass
die Anzahl der von den Aktionar:innen zum Kauf angedienten bzw. angebotenen Aktien der
Gesellschaft das von der Gesellschaft geplante Erwerbsvolumen Ubersteigt. Sofern ein
Offentliches Angebot entsprechend (iberzeichnet ist, muss eine Zuteilung nach Quoten
erfolgen und die Annahme kann statt im Verhaltnis der jeweiligen Beteiligung der
Aktionar:innen am Grundkapital auch im Verhaltnis der Anzahl der von den Aktionar:innen
jeweils angedienten bzw.— im Falle der Offentlichen Aufforderung zur Abgabe von
Verkaufsofferten — der Anzahl der von den Aktionar:innen zum maRgeblichen Erwerbspreis
(bzw. zu einem darunter liegenden Erwerbspreis) angedienten Aktien erfolgen. Da die
Annahmequoten, die sich bei einer Annahme im Verhaltnis der angedienten Aktien ergeben,
von den Annahmequoten abweichen konnen, die sich bei einer Annahme im Verhaltnis der
Beteiligung am Grundkapital ergeben wirden, liegt hierin zwar grundsatzlich eine
Beschrankung der Andienungsrechte der Aktionar:innen. Sie erleichtert jedoch die technische
Abwicklung des Angebots, da die relevante Annahmequote sich bei diesem Verfahren ohne
Weiteres aus der Anzahl der (zum malfigeblichen Erwerbspreis bzw. zu einem darunter
liegenden Erwerbspreis) angedienten Aktien ermitteln lasst; fir die Durchfihrung des
Angebots ist dann insbesondere eine wertpapiermaflige Einbuchung von Andienungsrechten
bei allen Aktionar:iinnen im Verhaltnis ihrer jeweiligen Beteiligung an der Gesellschaft
entbehrlich. Zugleich wird mit der Annahme im Verhaltnis der jeweils angedienten Aktien
ebenfalls ein der Gleichbehandlung der Aktionar:innen dienendes Verfahren angewandt,
sodass die Interessen der Aktionariinnen angemessen gewahrt werden. Bei einer
Uberzeichnung des Offentlichen Angebots kann ferner eine bevorrechtigte Annahme geringer
Stuckzahlen von bis zu 100 Stlick zum Erwerb angedienter Aktien je Aktionar:in sowie — zur

Seite 2| 11



Vermeidung rechnerischer Bruchteile von Aktien — eine Rundung nach kaufmannischen
Grundsatzen vorgesehen werden. Diese Moglichkeiten dienen zum einen dazu, gebrochene
Betrage bei der Festlegung der zu erwerbenden Quoten zu vermeiden, wodurch die
technische Abwicklung des Angebots erleichtert wird. Die bevorrechtigte Annahme geringer
Stickzahlen kann zum anderen auch dazu genutzt werden, kleine, in der Regel
unwirtschaftliche Restbestande und eine damit mdglicherweise einhergehende faktische
Benachteiligung von Kleinaktionar:innen nach Maéglichkeit zu vermeiden. Die Abweichungen
von den sich sonst ergebenden Annahmequoten, die durch diese Vorgehensweise hinsichtlich
der nicht bevorzugt angenommenen Aktienbestande verursacht werden, sind in der Regel
gering, sodass auch insoweit die Interessen der Aktionar:innen angemessen gewabhrt sind.

IV. Verwendung und Einziehung eigener Aktien

Die auf Grundlage der Ermachtigung 2026 oder einer vorangegangenen Ermachtigung der
Hauptversammlung zum Erwerb eigener Aktien gemal § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG erworbenen
eigenen Aktien kénnen von der Gesellschaft wieder verauliert oder ohne erneuten
Hauptversammlungsbeschluss eingezogen werden. Die Einziehung erfolgt im Wege der
Einziehung im vereinfachten Verfahren durch Kapitalherabsetzung oder derart, dass das
Grundkapital unverandert bleibt und sich gemaR § 8 Abs. 3 AktG der rechnerische Anteil der
ubrigen Aktien am Grundkapital erhoht.

Die Wiederveraulierung eigener Aktien erfolgt grundsatzlich durch Verkauf Uber die Borse
oder im Wege eines an alle Aktionar:innen gerichteten Angebots.

V. Erméchtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts bei der Verwendung eigener
Aktien

Der Vorstand soll als Teil der Ermachtigung 2026 auch ermachtigt werden, mit Zustimmung
des Aufsichtsrats eigene Aktien in den nachfolgend genannten Fallen unter Ausschluss des
Bezugsrechts der Aktionar:innen in anderer Weise zu verauflern. Die Ermachtigung zum
Bezugsrechtsausschluss ist — vorbehaltlich der Prufung im Einzelfall bei Ausnutzung der
Ermachtigung — aus den nachfolgend erlduterten Grinden grundsatzlich sachlich
gerechtfertigt, angemessen und im Interesse der Gesellschaft geboten:

1. VerdulRerung gegen Barzahlung (vereinfachter Bezugsrechtsausschluss)

Der Vorstand soll zunachst ermachtigt sein, eigene Aktien gegen Barzahlung in anderer
Weise als Uber die Borse oder durch ein an alle Aktionar:innen gerichtetes Angebot zu
verauldern, sofern der Verkaufspreis je Aktie den Borsenpreis der Aktien der Gesellschaft
nicht wesentlich unterschreitet. Diese in § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG i.V.m. § 186 Abs. 3
Satz4 AktG gesetzlich vorgesehene Mdglichkeit des Bezugsrechtsausschlusses
(sogenannter vereinfachter Bezugsrechtsausschluss) versetzt die Verwaltung
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insbesondere in die Lage, eigene Aktien zusatzlichen Gruppen von Aktionar:innen
anzubieten und so den Kreis der Aktionar:iinnen im Interesse der Gesellschaft zu
erweitern. Ferner soll es der Gesellschaft dadurch ermdglicht werden, durch eine
marktnahe Preisfestsetzung einen méglichst hohen Veraullerungsbetrag und damit eine
groltmogliche Starkung der Eigenmittel der Gesellschaft zu erreichen. Wegen der
schnelleren Handlungsmdglichkeit kann hierbei regelmafRlig ein héherer Mittelzufluss
zugunsten der Gesellschaft erreicht werden als bei der Verauf3erung einer grofReren
Anzahl von Aktien Uber die Boérse oder einem unter Wahrung des Bezugsrechts der
Aktionar:innen erfolgenden Erwerbsangebot an alle Aktionar:innen. Zwar gestattet § 186
Abs. 2 AktG im Falle eines Bezugsangebots eine Veroffentlichung des Bezugspreises
bis spatestens drei Tage vor Ablauf der Bezugsfrist; angesichts der Volatilitat an den
Aktienmarkten besteht aber auch in diesem Fall ein Marktrisiko, insbesondere das sich
auf mehrere Tage erstreckende Kursanderungsrisiko, das zu Sicherheitsabschlagen bei
der Festlegung des Veraulierungspreises und so zu nicht marktnahen Konditionen
fuhren kann. Auch kann die Gesellschaft bei Einrdaumung eines Bezugsrechts wegen der
Lange der Bezugsfrist nicht kurzfristig auf glinstige Marktverhaltnisse reagieren. Die
VeraulRerung Uber die Borse erlaubt grundsatzlich zwar ebenfalls die Erzielung eines
marktnahen Preises. Um zu vermeiden, dass beim Verkauf einer groReren Anzahl von
Aktien ein entsprechender Preisdruck entsteht, ist es jedoch auch beim bdrslichen
Verkauf in der Regel erforderlich, den Verkauf Uber einen langeren Zeitraum zu strecken.
Ein auerborslicher Verkauf unter Ausschluss des Bezugsrechts gibt der Gesellschaft
demgegeniber die Moglichkeit, kurzfristig und unabhangig von der Anzahl der zu
verkaufenden Aktien auf guinstige Marktverhaltnisse zu reagieren. Die vorgeschlagene
Ermachtigung zum vereinfachten Bezugsrechtsausschluss liegt aus den genannten
Grunden im Interesse der Gesellschaft und ihrer Aktionar:innen.

Fir die VeraufRerung der Aktien gegen Barleistung gilt, dass die unter Ausschluss des
Bezugsrechts entsprechend § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG veraulRerten Aktien insgesamt
einen anteiligen Betrag von 10 % des Grundkapitals weder im Zeitpunkt der Erteilung
noch im Zeitpunkt der Ausnutzung der Ermachtigung Uberschreiten durfen. Dabei gilt
eine Anrechnungsklausel: Auf die Volumenbeschrankung sind auch alle sonstigen
Aktien der Gesellschaft anzurechnen, (i) die ab Wirksamwerden dieser Ermachtigung in
unmittelbarer oder entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter
Bezugsrechtsausschluss ausgegeben oder verauliert werden bzw. (ii) die zur Bedienung
von Wandlungs- oder Optionsrechten bzw. zur Erflllung von Wandlungs- oder
Optionspflichten aus Wandel- oder Optionsschuldverschreibungen oder aus
Wandelgenussrechten ausgegeben werden bzw. noch ausgegeben werden konnen,
soweit die Schuldverschreibungen bzw. Genussrechte wahrend der Laufzeit dieser
Ermachtigung aufgrund anderweitiger Ermachtigung in entsprechender Anwendung des
§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben wurden.
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Da sich der Veraulerungspreis fiir die eigenen Aktien am Boérsenkurs zu orientieren hat
und die Ermachtigung zum Bezugsrechtsausschluss nur ein beschranktes Volumen hat,
sind die Interessen der Aktionar:innen angemessen gewahrt. Die Aktionar:innen haben
so grundsatzlich die Méglichkeit, ihre relative Beteiligung Uber einen Zukauf Gber die
Borse zu vergleichbaren Bedingungen aufrechtzuerhalten.

Verédullerung gegen Sachleistung

Ferner soll der Vorstand ermachtigt sein, eigene Aktien als Gegenleistung zum Zweck
des Erwerbs von Sachleistungen zu Ubertragen. Dabei muss das Bezugsrecht der
Aktionar:innen ebenfalls ausgeschlossen werden kénnen, da die entsprechenden Aktien
sonst nicht auf den Veraulerer der Sachleistung tbertragen werden kénnen.

Die Gesellschaft steht in vielfaltigem Wettbewerb. Sie muss jederzeit in der Lage sein,
im Interesse ihrer Aktionar:innen schnell und flexibel handeln zu kénnen. Dazu gehort
auch die Option, Unternehmen, Teile von Unternehmen oder Beteiligungen an
Unternehmen zu erwerben, sich mit anderen Unternehmen zusammenzuschlielRen
sowie sonstige Vermdgensgegenstande, einschlieBlich Rechte und Forderungen, zu
erwerben. Der im Interesse der Aktionar:innen und der Gesellschaft beste Weg zur
Realisierung eines solchen Unternehmenszusammenschlusses oder Erwerbs kann im
Einzelfall darin liegen, ihn unter Gewahrung eigener Aktien der Gesellschaft
durchzufiihren. Namentlich um die Liquiditat der Gesellschaft nicht zu belasten, kann es
vorzugswdurdig sein, die relevante Gegenleistung ganz oder zum Teil in eigenen Aktien
der Gesellschaft zu erbringen. Deshalb muss die Gesellschaft die Mdglichkeit haben,
eigene Aktien als Gegenleistung zu gewahren.

Konkrete neue Erwerbsvorhaben, fur die planmaRig von der genannten Moglichkeit
Gebrauch gemacht werden soll, bestehen zurzeit nicht. Wenn sich entsprechende
Erwerbsgelegenheiten konkretisieren, werden Vorstand und Aufsichtsrat sorgfaltig
prufen, ob sie von der Ermachtigung zur Gewahrung eigener Aktien Gebrauch machen
sollen. Der Vorstand wird dies nur dann tun, wenn der Unternehmens- oder
Beteiligungserwerb bzw. der Erwerb sonstiger Vermodgensgegenstdnde gegen
Gewahrung eigener Aktien der Gesellschaft im wohlverstandenen Interesse der
Gesellschaft liegt und der Wert der gewahrten Aktien und der Wert der zu erwerbenden
Vermogensgegenstande unter Berucksichtigung der insoweit bestehenden gesetzlichen
Vorgaben in einem angemessenen Verhaltnis zueinander stehen.

Bedienung von Wandlungs- oder Optionsrechten bzw. -pflichten

Des Weiteren soll der Vorstand ermachtigt sein, eigene Aktien zur Bedienung von
Wandlungs- und/oder Optionsrechten bzw. -pflichten aus Wandel- und/oder
Optionsschuldverschreibungen und/oder aus Wandelgenussrechten zu verwenden, die
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von der Gesellschaft oder durch von ihr abhangige oder in ihrem Mehrheitsbesitz
stehende Unternehmen ausgegeben werden.

Hierdurch wird keine eigenstandige oder erweiterte Ermachtigung zur Ausgabe von
Wandel- und Optionsschuldverschreibungen oder Wandelgenussrechten geschaffen.
Die vorgeschlagene Ermachtigung dient vielmehr lediglich dem Zweck, der Gesellschaft
die Madglichkeit einzuraumen, Verpflichtungen aus Wandel- und
Optionsschuldverschreibungen oder Wandelgenussrechten, die aufgrund anderweitiger
Ermachtigungen der Hauptversammlung begriindet werden, auch mit eigenen Aktien
erfillen zu konnen, und erhoht damit die Flexibilitat der Gesellschaft. Soweit die
Gesellschaft von dieser Moglichkeit Gebrauch macht, entfallt die Notwendigkeit, zur
Bedienung der Wandel- und Optionsschuldverschreibungen bzw. Wandelgenussrechte
neue Aktien aus einem hierzu vorgesehenen bedingten Kapital auszugeben, sodass die
Interessen der Aktionariinnen durch diese Gestaltung grundsatzlich nicht berihrt
werden. Ob die Verwendung eigener Aktien fir diesen Zweck im Interesse der
Gesellschaft liegt, werden Vorstand und Aufsichtsrat jeweils im Einzelfall prufen.

Verwésserungsschutz zugunsten von Inhaber:innen bzw. Glaubiger:innen bestehender
Wandlungs-/Optionsrechte

Der Vorstand soll dariber hinaus ermachtigt sein, eigene Aktien zu verwenden, soweit
es erforderlich ist, um Inhaber:innen bzw. Glaubiger:innen von Wandlungs- und/oder
Optionsrechten aus Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen und/oder
Wandelgenussrechten, die von der Gesellschaft oder durch von ihr abhangige oder in
ihrem Mehrheitsbesitz stehende Unternehmen ausgegeben werden, bzw. den hieraus
im Falle eines eigenen Wandlungsrechts der Gesellschaft Verpflichteten ein
Bezugsrecht auf Aktien in dem Umfang zu gewahren, wie es ihnen nach Austibung der
Wandlungs- oder Optionsrechte bzw. nach Erfullung von Wandlungs- oder
Optionspflichten zustlinde.

Der wirtschaftiche Wert der genannten Wandlungs- und/oder Optionsrechte
bzw. -pflichten hangt aul3er von dem Wandlungs- bzw. Optionspreis insbesondere vom
Wert der Aktien der Gesellschaft ab, auf die sich die Wandlungs- oder Optionsrechte
bzw. -pflichten beziehen. Zur Sicherstellung einer erfolgreichen Platzierung der
betreffenden Schuldverschreibungen und Genussrechte bzw. der Vermeidung eines
entsprechenden Ausgabeabschlags bei der Platzierung ist es daher Ublich, in die
Anleihe- bzw. Genussrechtsbedingungen sogenannte
Verwasserungsschutzbestimmungen aufzunehmen, die die Berechtigten vor einem
Wertverlust ihrer Wandlungs- bzw. Optionsrechte aufgrund einer Wertverwasserung der
zugrunde liegenden Aktien schitzen.
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Eine Ausgabe von Aktien, bei welcher die neuen Aktien den Aktionar:innen zum Bezug
angeboten werden, wirde ohne Verwasserungsschutz typischerweise zu einer solchen
Wertverwasserung fihren. Denn um das Bezugsrecht fur die Aktionar:innen attraktiv
auszugestalten und die Abnahme der neuen Aktien sicherzustellen, werden die neuen
Aktien bei einer Bezugsrechtskapitalerh6hung (und entsprechend auch bei einem
etwaigen Bezugsangebot eigener Aktien) Ublicherweise zu einem Ausgabebetrag
ausgegeben, der einen Abschlag gegenuber dem aktuellen Wert bzw. Bérsenkurs der
bestehenden Aktien enthalt. Dies flihrt dazu, dass der Gesellschaft aus der Ausgabe der
Aktien weniger Mittel zuflieRen, als es einer Bewertung mit dem aktuellen Wert der
bereits im Umlauf befindlichen Aktien entsprache, und der Wert der Aktien der
Gesellschaft dadurch verwassert wird. Die erwahnten
Verwasserungsschutzbestimmungen in den Anleihe- bzw. Genussrechtsbedingungen
sehen flir diesen Fall daher grundsatzlich eine entsprechende ErmaRigung des
Wandlungs- bzw. Optionspreises vor mit der Folge, dass sich bei einer spateren
Wandlung bzw. Ausiibung der Option die der Gesellschaft zuflieRenden Mittel verringern
bzw. die Zahl der von der Gesellschaft auszugebenden Aktien erhdht. Als Alternative,
durch welche sich die Ermaligung des Wandlungs- bzw. Optionspreises vermeiden
lasst, gestatten es die Verwasserungsschutzbestimmungen jedoch haufig, dass den
Inhaber:innen der Wandlungs- oder Optionsrechte bzw. -pflichten ein Bezugsrecht auf
die neuen Aktien in dem Umfang eingerdumt wird, wie es ihnen nach Auslibung der
Wandlungs- oder Optionsrechte bzw. nach Erfillung der Wandlungs- bzw.
Optionspflichten zustiinde. Das heil3t, sie werden damit so gestellt, als waren sie durch
Auslbung der Wandlungs- bzw. Optionsrechte bereits vor dem Bezugsangebot
Aktionar:in geworden und in diesem Umfang auch bereits bezugsberechtigt; sie werden
fur die Wertverwasserung somit — wie alle bereits bestehenden Aktionar:innen — durch
den Wert des Bezugsrechts entschadigt. Fir die Gesellschaft hat diese zweite
Alternative der Gewahrung von Verwasserungsschutz den Vorteil, dass der Wandlungs-
bzw. Optionspreis nicht ermafigt werden muss; sie dient daher der Gewahrleistung
eines groftmoglichen Mittelzuflusses bei einer spateren Wandlung bzw.
Optionsausubung bzw. reduziert die Anzahl der bei einer spateren Wandlung bzw.
Optionsausubung auszugebenden Aktien. Dies kommt auch den bestehenden
Aktionar:innen zugute, so dass darin zugleich ein Ausgleich fur die Einschrankung ihres
Bezugsrechts liegt. Ihr Bezugsrecht bleibt als solches bestehen und reduziert sich
lediglich anteilsmaRig in dem Umfang, in welchem neben den bestehenden
Aktionar:innen auch den Inhaber:iinnen der Options- oder Wandlungsrechte ein
Bezugsrecht eingeraumt wird. Die vorliegende Ermachtigung gibt Vorstand und
Aufsichtsrat die Mdglichkeit, im Falle einer Bezugsrechtskapitalerhdhung (bzw. eines
Bezugsangebots eigener Aktien) in sorgfaltiger Abwagung der Interessen der
Aktionar:innen und der Gesellschaft zwischen beiden dargestellten Alternativen der
Gewahrung von Verwasserungsschutz wahlen zu kdénnen.
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Beteiligungsprogramme und aktienbasierte Vergiitung

SchlieBlich soll der Vorstand ermachtigt sein, eigene Aktien im Rahmen von
Beteiligungsprogrammen und/oder im Rahmen einer aktienbasierten Vergltung zu
verwenden. Die Ubertragung der Aktien oder eine Zusage bzw. Vereinbarung der
Ubertragung darf dabei nur an Personen erfolgen, die an dem Beteiligungsprogramm als
Mitglied des Vorstands der Gesellschaft, als Mitglied der Geschaftsfihrung eines von ihr
abhangigen Unternehmens oder als Mitarbeitende:r der Gesellschaft oder eines von ihr
abhangigen Unternehmens teilnehmen bzw. denen die aktienbasierte Vergltung als
Mitglied des Vorstands der Gesellschaft, als Mitglied der Geschaftsfihrung eines von ihr
abhangigen Unternehmens oder als Mitarbeitende:r der Gesellschaft oder eines von ihr
abhangigen Unternehmens gewahrt wird bzw. wurde, oder an Dritte, die diesen
Personen das wirtschaftliche Eigentum und/oder die wirtschaftlichen Friichte aus den
Aktien Uberlassen und/oder (unmittelbar oder mittelbar) im alleinigen Anteilsbesitz
solcher Personen stehen. Eine Ubertragung an die genannten Personen kann dabei
insbesondere auch zu verglnstigten Preisen und/oder ohne gesondertes Entgelt
erfolgen. Soweit im Rahmen dieser Ermachtigung Vorstandsmitgliedern der Gesellschaft
Aktien gewahrt werden sollen, entscheidet der Aufsichtsrat der Gesellschaft Uber die
Zuteilung entsprechend der aktienrechtlichen Zustandigkeitsverteilung.

Mit derartigen Beteiligungsprogrammen bzw. aktienbasierten Vergutungsprogrammen
kann die Gesellschaft bzw. die jeweilige abhangige Konzerngesellschaft ihren
Mitarbeitenden bzw. Fihrungskraften zusatzlich zur regularen Vergitung eine attraktive
Beteiligungsmdglichkeit bzw. ein attraktives, erfolgsbezogenes Verglitungspaket
anbieten, das die Identifikation der Mitarbeitenden mit der ProSiebenSat.1 Media SE
bzw. dem Konzern sowie die Ubernahme von (insbesondere wirtschaftlicher)
Mitverantwortung durch die Mitarbeitenden férdert und den Mitarbeitenden zugleich
einen Anreiz gibt, auf eine dauerhafte Wertsteigerung des Unternehmens hinzuarbeiten.
Durch geeignete Halte- oder Wartefristen kann insbesondere auch dem Anliegen der
Forderung einer nachhaltigen Unternehmensentwicklung und einer Teilnahme der
Berechtigten sowohl an Kursgewinnen als auch Kursverlusten angemessen Rechnung
getragen  werden. Mit  derartigen Beteiligungs- bzw. aktienbasierten
Vergutungsprogrammen steht der Gesellschaft damit ein Instrument zur Verfigung, mit
dem im Interesse der Gesellschaft und ihrer Aktiondr:iinnen die nachhaltige
Unternehmensentwicklung geférdert und zugleich qualifizierte Mitarbeitende gehalten
bzw. gewonnen und an das Unternehmen gebunden werden konnen. Eine Verwendung
eigener Aktien zur Erflllung von Ansprichen aus derartigen Beteiligungsprogrammen
bzw. aktienbasierten Vergutungsprogrammen ist allerdings nur moglich, wenn das
Bezugsrecht der Aktionar:iinnen fur solche Aktien ausgeschlossen wird. Eine
entsprechende Verwendung eigener Aktien unter Ausschluss des Bezugsrechts der
Aktionar:innen liegt daher — vorbehaltlich einer konkreten Prifung nach Entscheidung
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Uber die Durchfihrung und Festlegung der Einzelheiten des Programms — im Interesse
der Gesellschaft sowie ihrer Aktionar:innen und ist sachlich gerechtfertigt.

Ein nach diesen Vorgaben gestaltetes Mitarbeiterbeteiligungsprogramm der
Gesellschaft (,MyShares®) (auch ,MyShares-Programm?®) ist im Geschaftsjahr 2016
aufgelegt und seitdem in den folgenden Jahren fortgefiihrt worden. Teilnahmeberechtigt
am MyShares-Programm sind Mitarbeitende der Gesellschaft sowie Mitarbeitende und
Organmitglieder der von ihr abhangigen Konzerngesellschaften. Jeder Teilnehmende
am MyShares-Programm (auch ,Programmteilnehmender®) ist berechtigt, zunachst bis
zu einem festgelegten Hochstbetrag Aktien der Gesellschaft als sog. Investment-Aktien
zu erwerben. Zusatzlich erfolgt bei einem Erwerb von Investment-Aktien die Gewahrung
eines pauschalen Zuschusses in Form von sog. Zuschuss-Aktien (im Wert von derzeit
480,00 Euro je Programmteilnehmendem), der unter den in den Bedingungen des
MyShares-Programms naher bestimmten Voraussetzungen ganz oder teilweise
zuruckzuzahlen ist, wenn innerhalb einer Sperrfrist von zwei Jahren die im Rahmen des
MyShares-Programms erworbenen Aktien veraufert oder auf ein privates
Wertpapierdepot Ubertragen werden oder das Anstellungsverhaltnis des
Programmteilnehmenden mit der  Gesellschaft oder der betreffenden
Konzerngesellschaft endet. An die Programmteilnehmenden kdnnen dabei auch
Bruchteile von Investment-Aktien bzw. Zuschuss-Aktien gewahrt werden. Nach Erflllung
einer Mindest-Haltefrist fur die erworbenen Investment- und Zuschuss-Aktien von drei
Jahren erhalten die Programmteilnehmenden fiir eine im Voraus festgelegte Anzahl
erworbener Investment- und Zuschuss-Aktien ferner jeweils eine weitere Gratis-Aktie als
sog. Matching-Aktie. Anspriche der Programmteilnehmenden aus dem MyShares-
Programm wurden in den vergangenen Jahren und auch im Geschéaftsjahr 2025 mit
eigenen Aktien der Gesellschaft bedient.

Bei der Gesellschaft besteht zudem mit dem Performance Share Plan (,PSP*) derzeit
ein weiteres aktienbasiertes Vergutungsprogramm, das nach den Vorgaben dieser
Ermachtigung ausgestaltet ist. Im Rahmen des PSP werden sogenannte Performance
Share Units (,PSUs") in jahrlichen Tranchen mit jeweils vierjahriger Laufzeit auf Basis
eines fur jeden Planteilnehmer festgelegten individuellen Zuteilungswerts zugeteilt.
Teilnehmer des PSP sind derzeit ausschlielRlich ehemalige Mitglieder des Vorstands der
Gesellschaft. Die gewahrten PSUs werden grundsatzlich mit Ablauf von zwdlf Monaten
nach Beginn des ersten Geschéftsjahres des Performancezeitraums vollstandig
unverfallbar. Die Auszahlung erfolgt jeweils in bar nach Ablauf der Laufzeit. Die
Auszahlung ist von der Aktienkursentwicklung der ProSiebenSat.1 Media SE sowie
einer Zielerreichung auf Basis der internen sowie externen Unternehmensperformance
abhangig. Der Auszahlungsbetrag ist je Tranche auf maximal 200 % des individuellen
Zuteilungswerts begrenzt. Die Gesellschaft hat das Recht, statt der Auszahlung in bar
alternativ eine Abwicklung in eigenen Aktien zu wahlen und hierzu eine entsprechende
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Zahl an Aktien der Gesellschaft zu liefern. Derzeit werden die Anspriiche der
Berechtigten unter dem PSP in bar abgewickelt. Die Gesellschaft schlief3t allerdings
nicht aus, in Zukunft von dem ihr nach den Planbedingungen zustehenden Wahlrecht
auf Abwicklung der Anspriiche in Aktien Gebrauch zu machen und die Anspriiche ganz
oder teilweise mit eigenen Aktien der Gesellschaft zu bedienen. Die Ermachtigung bietet
hierfir eine geeignete Grundlage.

Konkrete Plane fur die Einfihrung weiterer, nach den Vorgaben dieser Ermachtigung
gestalteten Mitarbeiterbeteiligungsprogramme und/oder fiir die Verwendung eigener
Aktien im Rahmen von sonstigen aktienbasierten Vergltungspaketen bestehen derzeit
nicht.

Der Vorstand wird jeweils sorgfaltig prifen, ob die Ausnutzung der Ermachtigung 2026 im
Interesse der Gesellschaft und ihrer Aktionar:innen ist. Bei der Entscheidung Uber einen
etwaigen Ausschluss des Bezugsrechts bei der Verwendung eigener Aktien wird er
insbesondere auch prifen, ob ein solcher Ausschluss im Einzelfall sachlich gerechtfertigt und
gegeniber den Aktionar:.innen angemessen ist. Der Vorstand wird Gber jede Ausnutzung der
Ermachtigung 2026 in der jeweils nachfolgenden Hauptversammlung berichten.

* % %

[Unterschriftenseite folgt]
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Unterfoéhring, im April 2026

ProSiebenSat.1 Media SE
Der Vorstand

Gez. Marco Giordani

Gez. Bobby Rajan
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