
CONVENIENCE TRANSLATION OF THE GERMAN ORIGINAL 

Joint Report 

of the Executive Board of ProSiebenSat.1 Media SE 

and 

the Management of Seven.One Entertainment Group GmbH (formerly: Joyn 

GmbH) 

on the Amendment Agreement to the Domination Agreement 

(Beherrschungsvertrag) dated July 23, 2025 between ProSiebenSat.1 Media SE 

and Seven.One Entertainment Group GmbH (formerly: Joyn GmbH) 

I. Introduction

1. A domination agreement (Beherrschungsvertrag) was concluded on July 23,

2025 between ProSiebenSat.1 Media SE ("P7S1") as the controlling company

(herrschende Gesellschaft) and Joyn GmbH with its registered office in Munich

as the controlled company (abhängige Gesellschaft) (the "Agreement", attached

as Annex 1). The conclusion of the Agreement was approved by (i) the general

meeting of P7S1 by resolution of May 28, 2025 and (ii) the shareholders' meeting

of Joyn GmbH by resolution of August 1, 2025.

2. P7S1 was the sole shareholder of Seven.One Entertainment Group GmbH with

its registered office in Unterföhring, which was, in turn, the sole shareholder of

Joyn GmbH. Seven.One Entertainment Group GmbH, as the transferring

company (übertragende Gesellschaft), was merged with Joyn GmbH, as the

acquiring company (übernehmende Gesellschaft), with effect as of August 12,

2025, with retroactive effect as of January 1, 2025. The company name of Joyn

GmbH was subsequently changed to Seven.One Entertainment Group GmbH,

meaning that the domination agreement now exists between P7S1 and Seven.One

Entertainment Group GmbH ("Seven.One").

3. Pursuant to § 3 para. 3 of the Agreement, the Agreement is concluded for an

indefinite period and may be terminated by each Party with a notice period of two

weeks to the end of a month. For more reliable business planning and to ensure

the availability of exemptions for subsidiary capital companies of parent

companies required to prepare consolidated financial statements in connection

with the content, audit and disclosure of the respective annual financial

statements, the notice period is to be amended such that termination is possible

only at the end of a financial year with a four-week notice period. Against this

background, P7S1 and Seven.One concluded an amendment agreement to the

Agreement on March 25, 2026 (the "Amendment Agreement", attached as

Annex 2).

4. The Executive Board of P7S1 and the management of Seven.One hereby present

the following joint report on the Amendment Agreement pursuant to §§ 295

para. 1 sentence 2, 293a of the German Stock Corporation Act (AktG).
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II. Parties 

1. Seven.One Entertainment Group GmbH 

Seven.One is a limited liability company (Gesellschaft mit beschränkter Haftung) with 

its registered office in Unterföhring, district of Munich, registered in the Commercial 

Register (Handelsregister) of the Local Court (Amtsgericht) of Munich under HRB 

235362. 

The corporate purpose of Seven.One is the licensing and marketing of premium moving 

image content through advertising and subscription products via digital platforms, the 

production and distribution of television broadcasts via diverse distribution channels, 

the acquisition, holding and administration of interests in companies active in the area 

of German-language free-to-air television, in particular as producers of television 

broadcasts, as well as in the area of German-language broadcasting, the administration 

of other proprietary assets, the procurement, production and sale of film and television 

productions, the acquisition and granting of rights of all kinds, and the merchandising 

and multimedia business. 

As of December 31, 2025, Seven.One employed a total of 1,259 employees (on a full-

time equivalent basis). In the financial year 2025, Seven.One generated revenues of 

EUR 1,667 million (2024: EUR 119 million) and a net income after taxes of EUR 53 

million (2024: minus EUR 64 million). The loss for the financial year 2024 of the 

former Joyn GmbH was assumed by Seven.One Entertainment Group GmbH on the 

basis of the domination and profit and loss transfer agreement. 

For further details on the business development and results of operations, reference is 

made to the annual financial statements and the management report of Seven.One for 

the financial year 2025 

2. ProSiebenSat.1 Media SE 

P7S1 is a listed European public company (Societas Europaea) with its registered office 

in Unterföhring, district of Munich, registered in the Commercial Register 

(Handelsregister) of the Local Court (Amtsgericht) of Munich under HRB 219439. 

The statutory corporate purpose of ProSiebenSat.1 Media SE is 

• the production of broadcasting programs; 

• the production, procurement and sale as well as marketing and distribution of 

audiovisual and text-based content and products of all kinds and other intangible 

rights; 

• the provision, brokerage and marketing of services and products in the area of 

communications and electronic media; 

• other activities in the area of e-commerce, electronic media, digital services and 

digital technologies; 

• the merchandising, live entertainment and event business as well as personality 

marketing; and 
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• the development and implementation of new business concepts in the foregoing 

and related areas, as well as (direct and indirect) investments in and the 

establishment of companies active in the foregoing or related areas, including in 

particular the provision of services and consultancy in the foregoing or related 

areas. 

P7S1 is entitled to carry out its activities in whole or in part indirectly through 

subsidiaries, affiliated companies and joint ventures. 

The corporate group consisting of P7S1 and its directly and indirectly held subsidiaries 

and affiliated companies (the "P7S1 Group") is managed by P7S1 as the group-leading 

holding company. The P7S1 Group is one of the largest independent media groups in 

Europe whose core business is advertising-funded free-to-air television. In addition, the 

corporate group includes a diverse entertainment, commerce & dating portfolio as well 

as an international production network. 

As of December 31, 2025, the P7S1 Group employed 6,212 employees group-wide (on 

a full-time equivalent basis). 

In the financial year 2025, P7S1 generated revenues of EUR 83 million (2024: EUR 93 

million) and a net loss of EUR 594 million (2024: net income of EUR 129 million). The 

P7S1 Group generated consolidated revenues of EUR 3,675 million (2024: EUR 3,918 

million) and a consolidated result of minus EUR 181 million (2024: minus EUR 122 

million). 

For further details on the business development and results of operations, reference is 

made to the annual and consolidated financial statements as well as the summarized 

management report of P7S1 and the P7S1 Group for the financial year 2025. 

III. Conclusion and Effectiveness of the Amendment Agreement 

The Amendment Agreement between P7S1 and Seven.One was concluded on March 

25, 2026. The effectiveness of the Amendment Agreement requires the approval of the 

general meeting of P7S1 as well as the approval of the shareholders' meeting of 

Seven.One. 

The Executive Board and the Supervisory Board of P7S1 will propose to the ordinary 

general meeting to be convened for May 20, 2026 to grant approval of the Amendment 

Agreement under agenda item 15. The shareholders' meeting of Seven.One is expected 

to approve the Amendment Agreement of March 25, 2026 to the domination agreement 

shortly after the general meeting of P7S1. 

In addition, the Amendment Agreement requires entry in the commercial register of 

Seven.One in order to become effective. 

IV. Legal Reasons for the Conclusion of the Amendment Agreement 

The Agreement currently contains the following provision in § 3 para. 3: 

„The Agreement is concluded for an indefinite period. The Agreement may 

be terminated by each Party with a notice period of two (2) weeks to the 

end of a month.“ 
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For more reliable business planning and to ensure the availability of exemptions for 

subsidiary capital companies of parent companies required to prepare consolidated 

financial statements in connection with the content, audit and disclosure of the 

respective annual financial statements, the notice period is to be amended such that 

termination is possible only at the end of a financial year with a four-week notice period. 

 

V. Explanation of the Provisions of the Amendment Agreement in Detail 

The clarifying adjustment described under Section IV above is implemented in the 

Amendment Agreement by Clause 1. Accordingly, § 3 para. 3 of the Agreement shall 

be restated as follows: 

„The Agreement is concluded for an indefinite period. The Agreement may 

be terminated by each Party with a notice period of four (4) weeks to the 

end of the financial year of the controlled company (abhängige 

Gesellschaft).“ 

Having only one point in time per financial year — in this case the end of a financial 

year — at which a termination can become effective results in greater reliability of 

business planning compared to the previous possibility of monthly effectiveness of a 

termination. 

Pursuant to § 264 para. 3 of the German Commercial Code (HGB), Seven.One, as a 

capital company and a subsidiary of P7S1 which is required to prepare consolidated 

financial statements, has the possibility of being exempted from certain accounting 

requirements. Accordingly, the annual financial statements of Seven.One pursuant to 

§ 242 HGB may consist solely of a balance sheet and a profit and loss statement and 

would not need to be supplemented by notes and a management report; the provisions 

on the audit and disclosure of the annual financial statements of Seven.One would also 

not apply. The exemption requires — inter alia — pursuant to § 264 para. 3 no. 2 HGB 

that the parent company (P7S1) declares its willingness to assume liability for the 

obligations entered into by the subsidiary (Seven.One) up to the balance sheet date in 

the following financial year. This requirement for the exemption is to be ensured by the 

Amendment Agreement. 

Pursuant to Clause 2 of the Amendment Agreement, the remaining contents of the 

Agreement shall remain unchanged. No further amendments to the Agreement are 

therefore connected with the Amendment Agreement. 

VI. No Compensation or Settlement Claims; No Contract Audit 

In the absence of outside shareholders of Seven.One, the Agreement or its amendment 

does not give rise to any obligations of P7S1 to pay compensation or settlement claims 

(§§ 304, 305 AktG). 

As P7S1 holds all shares in Seven.One, no audit of the Amendment Agreement by a 

court-appointed auditor (contract auditor) is required pursuant to §§ 295, 293b et seq. 

AktG. 
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* * * 

[Signature page follows] 
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ProSiebenSat.1 Media SE 

 

Unterföhring, March 26, 2026 

 

 

 

_______________________ _______________________ 

Marco Giordani Bobby Rajan 

Chairman of the Executive Board Member of the Executive Board & Chief Financial 

Officer (Interim Group CFO) 

 

 

Seven.One Entertainment Group GmbH 

 

Unterföhring, March 26, 2026 

 

 

 

_______________________ _______________________ 

Marco Giordani Bobby Rajan 

Managing Director  Managing Director  

  

  

_______________________ _______________________ 

Nicola Lussana Dr. Markus Messerer 

Managing Director  Managing Director  

  

  

_______________________  

Henrik Pabst  

Managing Director   
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Annex 1 



BEHERRSCHUNGSVERTRAG

zwischen

(1) ProSiebenSat.l Media SE, Geschäftsanschrift: Medienallee 7, 85774 Unterföhring,

eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts München unter HRB 219439,

- nachfolgend ,,herrschende Gesellschaft" -

und

(2) Joyn GmbH, Geschäftsanschrift: Ridlerstr. 57, 80339 München, eingetragen im

Handelsregister des Amtsgerichts München unter HRB 235362

- nachfolgend ,,abhängige Gesellschaft" -

- die herrschende Gesellschaft und die abhängige Gesellschaft nachfolgend jeweils

eine,,Partei" und gemeinsam die ,,Parteien" -

Vorbemerkungen

(A) Die herrschende Gesellschaft hält mittelbar über die Seven.One Entertainment Group

GmbH mit Sitz in Unterföhring, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts München

unter HRB 168016, såmtliche Geschäftsanteile an der abhängigen Gesellschaft. Die

herrschende Gesellschaft ist alleinige Gesellschafterin der Seven.One Entertainment

Group GmbH, die ihrerseits alleinige Gesellschafterin der abhängigen Gesellschaft ist.

(B) Die herrschende Gesellschaft und die abhängige Gesellschaft beabsichtigen, den

vorliegenden Beherrschungsvertrag abzuschließen.

Dies vorausgeschickt, vereinbaren die Parteien, was folgt:



2

1

2

sr
Leitung und Weisung

Unbeschadet ihrer rechtlichen Selbständigkeit unterstellt sich die abhängige Gesellschaft

der Leitung durch die herrschende Gesellschaft.

Die herrschende Gesellschaft ist innerhalb der gesetzlichen Grenzen berechtigt, in

Ausübung ihrer Leitungsbefugnis ftlr die Geschäftstätigkeit der abhängigen Gesellschaft

Entscheidungen über die Geschäftspolitik zu treffen, generelle Richtlinien zu erlassen und

Weisungen im Einzelfall zu erteilen.

Die Eigenverantwortlichkeit der Geschäftsführer der abhängigen Gesellschaft fur die

Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften bleibt unberührt.

s2
Verlustübernahme

Für die Verlustübernahme gelten die Vorschriften des S 302 AktG in seiner jeweils gültigen

Fassung entsprechend.

s3
Wirksamwerden und Vertragsdauer

Der Vertrag wird unter dem Vorbehalt der Zustimmung der Hauptversammlung bei der

herrschenden Gesellschaft und der Gesellschafterversammlung bei der abhängigen

Gesellschaft abgeschlossen und wird mit Eintragung im Handelsregister der abhängigen

Gesellschaft wirksam.

Die Verlustausgleichspflicht gemäß S 2 des Vertrags gilt erstmals ab Beginn des

Geschäftsjahres der abhängigen Gesellschaft, in dem der Vertrag nach Absatz 1 wirksam

wird. lm Übrigen gilt der Vertrag ab dem Zeitpunkt, in dem der Vertrag nach Absatz 1

wirksam wird.

Der Vertrag wird auf unbestimmte Zeit geschlossen. Der Vertrag kann von jeder Partei mit

einer Kündigungsfrist von zwei (2) Wochen zum Ende eines Monats gekündigt werden.

Das Recht zur Kündigung dieses Vertrags aus wichtigem Grund ohne Einhaltung einer

Kündigungsfrist bleibt unberührt. Als wichtiger Grund gilt insbesondere die Verschmelzung,

Spaltung oder Liquidation der abhängigen Gesellschaft oder der herrschenden Gesellschaft

sowie die übertragung der abhängigen Gesellschaft oder einer Beteiligung von mehr als

50 % des Kapitals oder der Stimmrechte an der abhängigen Gesellschaft.

Die Kündigung hat schriftlich zu erfolgen.

3

1

2

3

4

5



3

s4
Schlussbestimmungen

1. Dieser Vertrag enthält alle zwischen der herrschenden Gesellschaft und der abhängigen

Gesellschaft getroffenen Bestimmungen, die sich auf die Beherrschung und

Verlustübernahme beziehen. Nebenabreden hiezu bestehen nicht und haben keine

Gültigkeit.

2. Anderungen und Ergänzungen dieses Vertrags bedürfen der Schriftform, soweit nicht eine

strengere Form gesetzlich vorgeschrieben ist.

3. Verweisungen auf gesetzliche Bestimmungen beziehen sich auf die in Bezug genommenen

gesetzlichen Bestimmungen in ihrer jeweils geltenden Fassung.

4. Sollte eine Bestimmung dieses Vertrags ganz oder teilweise unwirksam und/oder

undurchfuhrbar sein oder werden, so berührt dies die Wirksamkeit bzw. Durchführbarkeit

der übrigen Bestimmungen nicht. Jede unwirksame bzw. undurchführbare Bestimmung ist

durch diejenige wirksame und durchführbare Bestimmung zu ersetzen, die dem

wirtschaftlichen Gehalt der unwirksamen bzw. undurchführbaren Regelung so nahe wie

möglich kommt. Das Gleiche gilt bei Lücken des Vertrags.

5. Die Kosten dieses Vertrags trägt die herrschende Gesellschaft.

Unterföhring, o"n .lL l 2025 München, den p3 7. 2025

ProSieben 1 SE Joyn GmbH

durchdurch

Hubertus Habets

Vo n itgl

a

Martin Mildner

Vorstandsmitglied

Katharina F orf

Geschäftsfü n

Nicole Ag o Berbel

Geschäftsführerin
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Annex 2 



CONVENIENCE TRANSLATION OF THE GERMAN ORIGINAL 

 

Amendment Agreement to the Domination Agreement 

between 

(1) ProSiebenSat.1 Media SE, registered in the Commercial Register 

(Handelsregister) of the Local Court (Amtsgericht) of Munich under HRB 

219439, Medienallee 7, 85774 Unterföhring (P7S1) und 

(2) Seven.One Entertainment Group GmbH (formerly: Joyn GmbH), 

registered in the commercial register (Handelsregister) of the local court 

(Amtsgericht) of Munich under HRB 235362, Medienallee 7, 85774 

Unterföhring (Seven.One); 

P7S1 and Seven.One are hereinafter jointly referred to as the "Parties" or individually 

as a "Party". 

 

Recitals 

(A) A domination agreement (Beherrschungsvertrag) was concluded on July 23, 

2025 between P7S1 as the controlling company (herrschende Gesellschaft) and 

the then Joyn GmbH, formerly with its registered office in Munich, as the 

controlled company (abhängige Gesellschaft) (the "Agreement", attached as 

Annex). The conclusion of the Agreement was approved by (i) the general 

meeting of P7S1 by resolution of May 28, 2025 and (ii) the shareholders' 

meeting of Seven.One by resolution of August 1, 2025. 

(B) Pursuant to § 3 para. 3 of the Agreement, the Agreement is concluded for an 

indefinite period and may be terminated by each Party with a notice period of 

two weeks to the end of a month. For more reliable business planning and to 

ensure the availability of exemptions for subsidiary capital companies of parent 

companies required to prepare consolidated financial statements in connection 

with the content, audit and disclosure of the respective annual financial 

statements, the notice period is to be amended such that termination is possible 

only at the end of a financial year with a four-week notice period. This 

amendment is to be implemented by means of this amendment agreement. 

 

Now, therefore, the Parties agree as follows: 

 

1. Restatement of § 3 para. 3 of the Agreement 

§ 3 para. 3 of the Agreement shall be restated as follows: 

„The Agreement is concluded for an indefinite period. The Agreement may be 

terminated by each Party with a notice period of four (4) weeks to the end of the 

financial year of the controlled company (abhängige Gesellschaft).“ 
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2. Continued Validity of the Agreement in All Other Respects 

The remaining contents of the Agreement shall remain unchanged. 

3. Effectiveness 

This amendment agreement is concluded subject to the approval of the general 

meeting of the controlling company (herrschende Gesellschaft) and the 

shareholders' meeting of the controlled company (abhängige Gesellschaft) and 

shall only become effective upon entry in the commercial register of the 

controlled company (abhängige Gesellschaft). 

* * * 

[Signature page follows] 
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ProSiebenSat.1 Media SE 

 

Unterföhring, March 25, 2026 

 

 

_______________________ 

Marco Giordani 

Chairman of the Executive Board (Group CEO) 

 

 

Seven.One Entertainment Group GmbH 

 

Unterföhring, March 25, 2026 

 

 

 

_______________________ _______________________ 

Bobby Rajan Dr. Markus Messerer 

Managing Director Managing Director 
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Annex 



BEHERRSCHUNGSVERTRAG

zwischen

(1) ProSiebenSat.l Media SE, Geschäftsanschrift: Medienallee 7, 85774 Unterföhring,

eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts München unter HRB 219439,

- nachfolgend ,,herrschende Gesellschaft" -

und

(2) Joyn GmbH, Geschäftsanschrift: Ridlerstr. 57, 80339 München, eingetragen im

Handelsregister des Amtsgerichts München unter HRB 235362

- nachfolgend ,,abhängige Gesellschaft" -

- die herrschende Gesellschaft und die abhängige Gesellschaft nachfolgend jeweils

eine,,Partei" und gemeinsam die ,,Parteien" -

Vorbemerkungen

(A) Die herrschende Gesellschaft hält mittelbar über die Seven.One Entertainment Group

GmbH mit Sitz in Unterföhring, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts München

unter HRB 168016, såmtliche Geschäftsanteile an der abhängigen Gesellschaft. Die

herrschende Gesellschaft ist alleinige Gesellschafterin der Seven.One Entertainment

Group GmbH, die ihrerseits alleinige Gesellschafterin der abhängigen Gesellschaft ist.

(B) Die herrschende Gesellschaft und die abhängige Gesellschaft beabsichtigen, den

vorliegenden Beherrschungsvertrag abzuschließen.

Dies vorausgeschickt, vereinbaren die Parteien, was folgt:



2

1

2

sr
Leitung und Weisung

Unbeschadet ihrer rechtlichen Selbständigkeit unterstellt sich die abhängige Gesellschaft

der Leitung durch die herrschende Gesellschaft.

Die herrschende Gesellschaft ist innerhalb der gesetzlichen Grenzen berechtigt, in

Ausübung ihrer Leitungsbefugnis ftlr die Geschäftstätigkeit der abhängigen Gesellschaft

Entscheidungen über die Geschäftspolitik zu treffen, generelle Richtlinien zu erlassen und

Weisungen im Einzelfall zu erteilen.

Die Eigenverantwortlichkeit der Geschäftsführer der abhängigen Gesellschaft fur die

Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften bleibt unberührt.

s2
Verlustübernahme

Für die Verlustübernahme gelten die Vorschriften des S 302 AktG in seiner jeweils gültigen

Fassung entsprechend.

s3
Wirksamwerden und Vertragsdauer

Der Vertrag wird unter dem Vorbehalt der Zustimmung der Hauptversammlung bei der

herrschenden Gesellschaft und der Gesellschafterversammlung bei der abhängigen

Gesellschaft abgeschlossen und wird mit Eintragung im Handelsregister der abhängigen

Gesellschaft wirksam.

Die Verlustausgleichspflicht gemäß S 2 des Vertrags gilt erstmals ab Beginn des

Geschäftsjahres der abhängigen Gesellschaft, in dem der Vertrag nach Absatz 1 wirksam

wird. lm Übrigen gilt der Vertrag ab dem Zeitpunkt, in dem der Vertrag nach Absatz 1

wirksam wird.

Der Vertrag wird auf unbestimmte Zeit geschlossen. Der Vertrag kann von jeder Partei mit

einer Kündigungsfrist von zwei (2) Wochen zum Ende eines Monats gekündigt werden.

Das Recht zur Kündigung dieses Vertrags aus wichtigem Grund ohne Einhaltung einer

Kündigungsfrist bleibt unberührt. Als wichtiger Grund gilt insbesondere die Verschmelzung,

Spaltung oder Liquidation der abhängigen Gesellschaft oder der herrschenden Gesellschaft

sowie die übertragung der abhängigen Gesellschaft oder einer Beteiligung von mehr als

50 % des Kapitals oder der Stimmrechte an der abhängigen Gesellschaft.

Die Kündigung hat schriftlich zu erfolgen.

3

1

2

3

4

5
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s4
Schlussbestimmungen

1. Dieser Vertrag enthält alle zwischen der herrschenden Gesellschaft und der abhängigen

Gesellschaft getroffenen Bestimmungen, die sich auf die Beherrschung und

Verlustübernahme beziehen. Nebenabreden hiezu bestehen nicht und haben keine

Gültigkeit.

2. Anderungen und Ergänzungen dieses Vertrags bedürfen der Schriftform, soweit nicht eine

strengere Form gesetzlich vorgeschrieben ist.

3. Verweisungen auf gesetzliche Bestimmungen beziehen sich auf die in Bezug genommenen

gesetzlichen Bestimmungen in ihrer jeweils geltenden Fassung.

4. Sollte eine Bestimmung dieses Vertrags ganz oder teilweise unwirksam und/oder

undurchfuhrbar sein oder werden, so berührt dies die Wirksamkeit bzw. Durchführbarkeit

der übrigen Bestimmungen nicht. Jede unwirksame bzw. undurchführbare Bestimmung ist

durch diejenige wirksame und durchführbare Bestimmung zu ersetzen, die dem

wirtschaftlichen Gehalt der unwirksamen bzw. undurchführbaren Regelung so nahe wie

möglich kommt. Das Gleiche gilt bei Lücken des Vertrags.

5. Die Kosten dieses Vertrags trägt die herrschende Gesellschaft.

Unterföhring, o"n .lL l 2025 München, den p3 7. 2025

ProSieben 1 SE Joyn GmbH

durchdurch

Hubertus Habets

Vo n itgl

a

Martin Mildner

Vorstandsmitglied

Katharina F orf

Geschäftsfü n

Nicole Ag o Berbel

Geschäftsführerin


